
No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

1 COORDINACION DE GESTIÓN Y FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
Fortalecer a los GAD Municipales a través de 

la asistencia técnica especializada
% de cumplimiento a la meta 2

2 COORDINACION DE GESTIÓN Y FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

 Propender a mejorar los procesos y modelos  

de gestión municipal enmarcados en las 

competencias y fines institucionales

% de cumplimiento a la meta 2

3 COORDINACION DE GESTIÓN Y FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

 Propender a mejorar los procesos y modelos  

de gestión municipal enmarcados en las 

competencias y fines institucionales

% de cumplimiento a la meta 3

4  COORDINACIÓN DE DESARROLLO TERRITORIAL % de cumplimiento a la meta Número de convenios suscritos/numero de convenios programados 3

5  COORDINACIÓN DE DESARROLLO TERRITORIAL % de cumplimiento a la meta Número de convenios suscritos/numero de convenios programados 7

6  COORDINACIÓN DE DESARROLLO TERRITORIAL % de cumplimiento a la meta Número de convenios suscritos/numero de convenios programados 6

7 COORDINACIÓN DE COOPERACIÓN

Fomentar procesos de articulaciòn horizontal e 

intercabio de experiencias a través de la 

cooperaciòn intermunicipal.

% de cumplimiento a la meta 70%

8 COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICIPAL

Implementar programas y proyectos de 

fortalecimiento de capacidades hacia los GAD 

Municipal , en coordinación con diversos 

actores institucionales, nacionales e 

% de cumplimiento a la meta 4

9 COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICIPAL

Implementar programas y proyectos de 

fortalecimiento de capacidades hacia los GAD 

Municipal , en coordinación con diversos 

actores institucionales, nacionales e 

% de cumplimiento a la meta 1

10 COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICIPAL

Implementar programas y proyectos de 

fortalecimiento de capacidades hacia los GAD 

Municipal , en coordinación con diversos 

actores institucionales, nacionales e 

% de cumplimiento a la meta 1

11 COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN MUNICIPAL

Implementar programas y proyectos de 

fortalecimiento de capacidades hacia los GAD 

Municipal , en coordinación con diversos 

actores institucionales, nacionales e 

% de cumplimiento a la meta 4

12 COORDINACIÓN DE DESARROLLO TURÍSTICO MUNICIPAL
Mejorar el conocimiento y capacidad del 

equipo técnico de los municipios en turismo
% de cumplimiento a la meta al menos el 50% de los municipios capacitados

13 COORDINACIÓN DE DESARROLLO TURÍSTICO MUNICIPAL

Potenciar las herramientas metodológicas, 

técnicas y tecnológicas para fortalecer a la 

AME como referente técnico en turismo

% de cumplimiento a la meta al menos el 50% de los municipios capacitados

14 COORDINACIÓN DE DESARROLLO TURÍSTICO MUNICIPAL
Mejorar el conocimiento y capacidad del 

equipo técnico de los municipios en turismo
% de cumplimiento a la meta 3

15 COORDINACIÓN DE DESARROLLO TURÍSTICO MUNICIPAL
Fomentar la transferencia de conocimientos 

en turismo hacia los municipios
% de cumplimiento a la meta al menos 1 evento realizado 

1 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Egresos por el servicio de mantenimiento y reparación de  vehículos 4 servicios de mantenimiento al año

2 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Egresos por el consumo de agua potable y sus relacionado 12 planillas al año

3 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Egresos por servicio de energía eléctrica, energía alternativa y sus relacionados. Telecomunicaciones 12 planillas al año

4 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Egresos por servicio de Telecomunicaciones 12 planillas al año

5 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Egresos por servicio de mantenimiento de aire acondicionado 1 mantenimiento por año 

6 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Egresos para combustibles, gas, lubricantes y aditivos en general. 750 galones/año c/vehículo

7 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

No. alícuotas canceladas 12 alícuotas

8 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Manejo fondo caja chica 2 reposiciones al año

9 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Manejo fondo caja chica 5 reposiciones al año

10 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Manejo fondo caja chica 5 reposiciones al año

11 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Manejo fondo caja chica 10 reposiciones al año

12 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Manejo fondo caja chica 300 reposiciones de peaje

13 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Manejo fondo caja chica 12 reposiciones al año

14 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Manejo fondo caja chica 6 reposiciones al año

15 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 1

Coordinar a base de la programación de la 

Direcciòn Nacional Administrativa- financiera 

en función de la Planificación Anual 

Institucional. 

Manejo fondo caja chica 300 reposiciones de combustible

16 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
 Servicio de energía eléctrica facturado 12

17 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
 Servicio de telefonía fija facturado 12

18 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
 Servicio de arriendo facturado 12
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19 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Tanqueos de combustible realizados 12

20 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Reposición de caja chica 12

21 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Reposición de caja chica 12

22 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Reposición de caja chica 12

23 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Reposición de caja chica 12

24 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Reposición de caja chica 12

25 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Reposición de caja chica 12

26 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Reposición de caja chica 7

27 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Cableado estructurado 1

28 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Número de mantenimientos realizados 1

29 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Número de facturas 12

30 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Placas 1

31 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 2
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Extintores 1

32 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de Comprobantes de pagados 12 pagos

33 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de Comprobantes de pagados 12 pagos

34 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% De Facturas de Consumo 12 pagos

35 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% De facturas de consumo de combustible 1

36 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Comprobantes de pago 12 pagos

37 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Informes de reposición de caja chica 6 informes

38 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Informes de reposición de caja chica 6 informes

39 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Informes de reposición de caja chica 6 informes

40 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Informes de reposición de caja chica 6 informes

41 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Informes de reposición de caja chica 6 informes

42 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Informes de reposición de caja chica 6 informes

43 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Informes de reposición de caja chica 6 informes

44 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución 100% de la ejecución del plan de mantenimiento

45 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Informe técnico del mantenimiento 1 informe

46 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de energía eléctrica facturado 12

47 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de energía eléctrica facturado 12

48 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de telefonia fija facturado 12

49 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Arriendo de Oficina Portoviejo facturado 12

50 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Alicuota Planilla 12

51 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Alicuota Planilla 12

52 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de abastecimiento de combustible facturado 24

53 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Serivicio de arriendo de parqueaderos facturado 12

54 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Caja chica facturado 12

55 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Caja chica facturado 12

56 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Caja chica facturado 12

57 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Caja chica facturado 12

58 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones de oficina AME UTR4 facturado 1
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59 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

60 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

61 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

62 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

63 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

64 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

65 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

66 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

67 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

68 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

69 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

70 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

71 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

72 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

73 UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 5
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

74  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Agua Potable facturado 12

75  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Energía Eléctrica facturado 12

76  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Telefonía Fija facturado 12

77  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Combustible facturado 12

78  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Arriendo y Alicuota facturado 12

79  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Seguridad facturado 2

80  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Compra de Materiales de oficina facturdos 12

81  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Compra de Materiales de aseo facturados 12

82  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Materiales e Insumos de Construcción, Eléctricos, Plomería, Carpintería, Señalización Vial, Navegación y 

Contra Incendios facturados
12

83  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Impresión, Reproducción, Fotocopiado, Empastado facturados 12

84  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Pasajes al Interior facturados 12

85  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Correo facturado 12

86  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Mantenimiento Vehículos facturado 12

87  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Mobiliarios facturados 12

88  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Combustible facturado 12

89  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 6
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Peaje facturado 12

90  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

91  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

92  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

93  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 1200%

94  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

95  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

96  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

97  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

98  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12
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99  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

100  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

101  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

102  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

103  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

104  UNIDAD TÉCNICA REGIONAL 7
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de cumplimiento a la meta 12

1 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Consultoría para la constatación física, 1

2 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Vehículos Adquiridos 800%

3 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Obligaciones con FLACMA 1

4 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de impuesto predial 1

5 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Viaticos al Interior 1

6 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago  de transporte por movilizaciones 1

7 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Viaticos al exterior 1

8 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de  Peajes con caja chica 1

9 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de  Mantenimientos menos con caja chica 1

10 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Combustibles con caja chica 1

11 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de  Pasajes al Interior con caja chica 1

12 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Materiales de Oficina mediante caja chica 1

13 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Materiales de Construcción mediante caja chica. 1

14 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de mobiliarios mediante caja chica. 1

15 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de materiales de aseo mediante caja chica. 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de servicios de correos mediante caja chica. 1

17 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de edición e impresión mediante caja chica 1

18 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de maquinarias y equipo mediante caja chica. 1

19 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Obligaciones con Agua Potable. 1

20 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Obligaciones con Energia Eléctrica 1

21 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Obligaciones con Telefonia Fija 1

22 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Obligaciones con Correos. 1

23 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Obligaciones con Telefonia Cecular 1

24 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Obligaciones con Pasajes al Interiro AGENCIA. 1

25 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Obligaciones con Pasajes al Exterior AGENCIA. 1

26 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Obligaciones con Pasajes al Interior. 1

27 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de la tarjeta VIP. 1

28 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago DE Adquisición de Llantas para los vehiculos institucionales. 1

29 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Mantenimientos para los vehiculos institucionales 1

30 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de reembolso de revisión vehicular. 1

31 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Recargas de Tags 1

32 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago Combustibles 1

33 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Matriculación Vehicular. 1

34 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Recargas de Extintores de los vehiculos institucionales 1

35 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Seguridad y Vigilancia 1

36 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago  Seguros e Inclusiones. 1

37 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de elaboración de parpetas con logo institucional 1

38 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de 1

39 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Rastreo Satelital para los vehículos institucionales 1

40 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Adquisición de Tóner y suministros de impresión 1

41 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Adquisición de mobiliario para uso institucional 1

42 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago de Adquisición de Maquinarias y Equipos para uso institucional 1

43 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

% de ejecución presupuestaria en el pago de Adquisición de Bien Inmueble para la Asociación de 

Municipalidades Ecuatorianas AME.
1

44 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago Materiales de Aseo Nacional  1

45 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago Materiales de Oficina Nacional 1

46 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

% de ejecución presupuestaria en el pago Mantenimientos y/o Adecuaciones del edificio de la Asociación de 

Municipalidades Ecuatorianas AME - Matriz
1

47 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago Mantenimientos Menores 1

48 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago Mantenimiento Ascensor Matriz 1

49 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
% de ejecución presupuestaria en el pago Mantenimiento Generador  Matriz 1

50 COORDINACIÓN FINANCIERA
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Porcentaje de Ejecución 1

51 COORDINACIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA
Asesorar legalmente en el funcionamiento 

operativo de la AME
Peritos de la Función Judicial  4

52 COORDINACIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA
Asesorar legalmente en el funcionamiento 

operativo de la AME
Libros y Colecciones 50

53 COORDINACIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA
Asesorar legalmente en el funcionamiento 

operativo de la AME
Casillero Judicial, Casillero Constitucional 2

54 COORDINACIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA
Asesorar legalmente en el funcionamiento 

operativo de la AME
Certificación y Notarización de documentos 1000

55 COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Fortalecer la comunicación interna para la 

consecusión de metas institucionales a través 

del establecimiento de políticas con el fin de 

crear un buen clima laboral 

Publicaciones especiales 3

56 COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Operativizar una Agenda de Comunicación 

AME para mantener informados a los 221 

GADM sobre los principales temas de interés 

municipal para inferir en la opinión pública

Evento de rendición de Cuentas 1

57 COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Operativizar una Agenda de Comunicación 

AME para mantener informados a los 221 

GADM sobre los principales temas de interés 

municipal para inferir en la opinión pública

% de ejecución presupuestaria en campañas de medios 1
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58 COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Operativizar una Agenda de Comunicación 

AME para mantener informados a los 221 

GADM sobre los principales temas de interés 

municipal para inferir en la opinión pública

Cobertura de material de interés muncipal 0,8

59 COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Posicionar la imagen institucional del gremio y 

sus asociados en los distintos espacios de 

representación. 

Asamblea General 1

60 COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Posicionar la imagen institucional del gremio y 

sus asociados en los distintos espacios de 

representación. 

% de ejecución presupuestaria en material promocional 1

61 COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Operativizar una Agenda de Comunicación 

AME para mantener informados a los 221 

GADM sobre los principales temas de interés 

municipal para inferir en la opinión pública

Informes mensuales de monitoreo 12

62 COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Operativizar una Agenda de Comunicación 

AME para mantener informados a los 221 

GADM sobre los principales temas de interés 

municipal para inferir en la opinión pública

% de ejecución presupuestaria en organización de eventos AME 0,9

63 COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Posicionar la imagen institucional del gremio y 

sus asociados en los distintos espacios de 

representación. 

Plan de comunicación estratégica 1

64 COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Posicionar la imagen institucional del gremio y 

sus asociados en los distintos espacios de 

representación. 

Publicaciones Especiales 3

65 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Fortalecer las habilidades y destrezas del 

talento humano de la AME           
Plan de Formación y capacitación Ame 2020 1

66 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Fortalecer las habilidades y destrezas del 

talento humano de la AME           
Consultoria especializada para el Plan de Reestructura Institucional Ame 2020 1

67 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Fortalecer las habilidades y destrezas del 

talento humano de la AME           
Concursos de Méritos y Oposición periodo 2020 3

68 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Fortalecer las habilidades y destrezas del 

talento humano de la AME           
Concursos de Méritos y Oposición periodo 2020 3

69 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2020 1

70 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2021 1

71 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2022 1

72 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2023 1

73 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2024 1

74 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2025 1

75 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2026 1

76 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2027 1

77 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2028 1

78 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2029 1

79 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2030 1

80 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2031 1

81 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2032 1

82 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2033 1

83 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2034 1

84 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2035 1

85 COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de 

la AME
% de Ejecución Presupuestaria de la nómina y beneficios de ley  del Personal Ame 2036 1

86
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Cobertura del servicio de datos e internet 100% de Cobertura de servicio de datos e internet 

87
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Brindar asistencia técnica a los municipios en 

la operación de los sistemas y su conectividad
Cobertura del Servicio de Hosting 100% de Cobertura

88
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Brindar asistencia técnica a los municipios en 

la operación de los sistemas y su conectividad
Cobertura del servicio de certificados SSL 100% de Cobertura

89
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Brindar asistencia técnica a los municipios en 

la operación de los sistemas y su conectividad
Cobertura del servicio de dominios 100% de Cobertura

90
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de Software Adquirido 100% de Cumplimiento

91
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de Mantenimiento de software 5 Mantenimientos de Licencias 

92
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de Mantenimiento de software base 5 Mantenimientos de Licencias 

93
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de Licencias Adobe adquirida y/o mantenida 5 Mantenimientos de Licencias 

94
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de Licencias ESRI adquirida y/o mantenida 5 Mantenimientos de Licencias 

95
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de Licencias ScropCase adquirida y/o mantenida 5 Mantenimientos de Licencias 

96
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de Licencias Antivirus adquiridas 250 Licencias Actualizadas 

97
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de Licencias juridicas adquiridas 15 Licencias Actualizadas 

98
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Cobertura de equipos informaticos 100% de Cumplimiento

99
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de dispositivos de red Adquiridos 20 Equipos y/o Herramientas Informáticas 

100
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Numero de soportes a sistemas realizados 2 Sistemas Mantenidos

101
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Cobertura del servicio web 2 Sistemas Mantenidos

102
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Numero de BDD mantenidas 2 Sistemas Mantenidos

103
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de Mantenimientos realizados 2 Mantenimientos Anuales 

104
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Numero de equipos informaticos y de red mantenidos 2Mantenimientos Anuales 

105
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Numeros de mantenimientos al data center realizados 80% de Cumplimiento

106
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de repuestos adquiridos 20 Partes y Repuestos

107
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Garantizar la eficiencia en la operatividad 

tecnológica institucional
Número de certificados adquiridos 5 Certificados de firma electrónica
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