
No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

1 DIRECCIÓN EJECUTIVA Funcionara como órgano permanente de gestión NO APLICA NO APLICA

2
COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN 

MUNICIPAL 

Implementar programas y proyectos de 

fortalecimiento de capacidades hacia los GAD 

municipales, en coordinación con diversos actores 

nacionales e internacionales

Planes, programas y proyectos para fortalecimiento 

de capacidades de los gad’s municipales realizados
100%

2
COORDINACIÓN DE CAPACITACIÓN 

MUNICIPAL 

Implementar programas y proyectos de 

fortalecimiento de capacidades hacia los GAD 

Municipal , en coordinación con diversos actores 

institucionales, nacionales e internacionales

Consultoria ejecutada 100%

3 COORDINACIÓN DE COOPERACIÓN

Fortalecer las capacidades y mecanismos para la 

internacionalización de la AME y los Gobiernos 

Autónomos Descentralizados Municipales y 

Metropolitanos.

Contratación de Consultorías para Elaboración de 

estrategias de internacionalización
100%

3 COORDINACIÓN DE COOPERACIÓN

Establecer espacios de diálogo con los actores de 

la cooperación internacional, redes de ciudades y 

municipios nacionales e internacionales

Realiización de reuniones y espacios de diálogo 

sobre coopeación internacional
50%

3 COORDINACIÓN DE COOPERACIÓN

Fortalecer las  capacidades para la preparación de 

proyectos orientados a reducir los efectos del 

cambio climático que puedan ser presentados a 

convocaorias de cooperación internacional

Contratación de consultoría para Elaboración de 

estrategias y portafolios de cooperación 

internacional con enfoque de cambio climático

100%

3 COORDINACIÓN DE COOPERACIÓN

Fortalecer las  capacidades para la preparación de 

proyectos que puedan ser ejecutados a través de 

Alianzas Público Privadas

Contratación de consultoría para Elaboración de 

estrategias y portafolios de oferta de inversiones y 

oportunidades de alianzas público privadas

100%

4 COORDINACIÓN DE DESARROLLO TURISTICO
Fomentar la transferencia de conocimientos en 

turismo hacia los municipios

Asistencia técnica de calidad mediante la firma de 

convenios
100

4 COORDINACIÓN DE DESARROLLO TURISTICO
Mejorar el conocimiento y capacidad del equipo 

técnico de los municipios en turismo

Diseño, Publicación e impresión de herramientas 

/instrumentos técnicos par el fortalecimiento de la 

gestión turistica de los Gad Municipales realizados

100

4 COORDINACIÓN DE DESARROLLO TURISTICO
Fomentar la transferencia de conocimientos en 

turismo hacia los municipios

Fomentar el desarrollo turístico municipal a través 

de talleres, foros, seminarios y otros
50

4 COORDINACIÓN DE DESARROLLO TURISTICO
Fomentar la transferencia de conocimientos en 

turismo hacia los municipios

Fortalecer la gestión turística de los GADM a  

través de consultorías especializadas
100

5
COORDINACIÓN DE DESARROLLO 

TERRITORIAL 

Contribuir a mejorar la implementación de las 

competencias exclusivas

Estudios de preinversión realizados mediante 

la firma de convenios
100%

5
COORDINACIÓN DE DESARROLLO 

TERRITORIAL 

Fortalecer la gestión municipal para la 

prestación de servicios públicos municipales: 

mercados, centros de faenamiento, 

terminales, etc., a nivel nacional y contribuir 

al  fortalecimiento de los procesos de 

Asistencia técnica de calidad mediante la 

firma de convenios
100%

5
COORDINACIÓN DE DESARROLLO 

TERRITORIAL 

Fortalecer la gestión municipal para la 

prestación de servicios públicos municipales: 

mercados, centros de faenamiento, 

terminales, etc., a nivel nacional y contribuir 

al  fortalecimiento de los procesos de 

Asistencia técnica de calidad mediante la 

firma de convenios
100%

6
COORDINACIÓN DE GESTIÓN Y 

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

Fortalecer a los GAD Municipales a través de 

la asistencia técnica especializada

Estudios de preinversión realizados mediante 

la firma de convenios
100%

6
COORDINACIÓN DE GESTIÓN Y 

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

 Propender a mejorar los procesos y modelos  

 de gestión municipal enmarcados en las 

competencias y fines institucionales

Asistencia técnica de calidad mediante la 

firma de convenios
100%

6
COORDINACIÓN DE GESTIÓN Y 

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

 Propender a mejorar los procesos y modelos  

 de gestión municipal enmarcados en las 

competencias y fines institucionales

Asistencia técnica de calidad mediante la 

firma de convenios
100%

7  REGIONAL 1
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales
Presupuesto ejecutado por Consumo de agua 90%

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

PROCESO AGREGADORES DE VALOR/NIVEL OPERATIVO

PROCESOS DESCONCENTRADOS
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No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

7  REGIONAL 1
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

Energía Eléctrica
90%

7  REGIONAL 1
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

telefonía fija
90%

7  REGIONAL 1
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales
Alicuotas  de edificios canceladas 12

7  REGIONAL 1
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Consumo de combustibles, lubricantes y 

aditivos en general. 
100%

7  REGIONAL 1
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
85

7  REGIONAL 1
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
95%

7  REGIONAL 1
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
85%

7  REGIONAL 1
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
85%

7  REGIONAL 1
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
85%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

Energía Eléctrica
90%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

telefonía fija
90%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Presupuesto ejecutado por Consumo de agua 100%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
90%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
90%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
90%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
90%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
90%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
90%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
90%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
90%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Alquiler de edificios canceladas 12
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No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Consumo de combustibles, lubricantes y 

aditivos en general. 
100%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Impresión de la Imagen institucional de la 

AME
2

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Contratación de estudios, investigaciones y 

servicios técnicos especializados realizados
1

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Cumplimiento del mantenimiento de Edificios 1

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Cumplimiento del mantenimiento de aires 

acondicionados
2

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Servicio de Seguridad y Vigilancia solventado 100%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Materiales e Insumos de Construcción, 

Eléctricos, Plomería, Carpintería, 

Señalización Vial, Navegación y Contra 

Incendios Consumidos

100%

8  REGIONAL 2
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Contratos para la adquisición de   mobiliarios 

para uso institucional
3

9  REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Presupuesto ejecutado por Consumo de agua 100%

9  REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

Energía Eléctrica
100%

9  REGIONAL 3
Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

telefonía fija
100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

Energía Eléctrica
100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

telefonía fija
100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales
Presupuesto ejecutado por Consumo de agua 100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Reposiciones de fondos de caja chica 

realizados
100%
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No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Pagos por concepto de Tasas Generales, 

Impuestos, Contribuciones de oficina 

realizados

100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Consumo de combustibles, lubricantes y 

aditivos en general. 
100%

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales

Servicio de Mantenimiento y adecuaciones 

de la Sede Insitucional  solventado
1

10 REGIONAL 4
Garantizar la estructura operativa de la AME 

Matriz y Regionales
Servicio de Seguridad y Vigilancia solventado 10

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

telefonía fija
ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Consumo de combustibles, lubricantes y 

aditivos en general. 
ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Alicuotas  de edificios canceladas ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Servicio de Seguridad y Vigilancia solventado ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Pagos por envíos de Coorrespondencia ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Materiales de Oficina consumidos ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Materiales de Aseo consumidos ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Materiales e Insumos de Construcción, 

Eléctricos, Plomería, Carpintería, 

Señalización Vial, Navegación y Contra 

Incendios Consumidos

ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Consumo de combustibles, lubricantes y 

aditivos en general. 
ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Pasajes al interior ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Peajes cancelados ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Mantenimiento vehículos realizado ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Pagos por envíos de Coorrespondencia ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Contratos para la adquisición de   mobiliarios 

para uso institucional
ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Consumo de combustibles, lubricantes y 

aditivos en general. 
ANUAL

11  REGIONAL 5

6.Fortalecer la institucionalidad de AME a 

través de la profesionalización y constante 

innovación.

Ejecución presupuestaria en el Reembolso 

de revisión vehicular y rodaje provincial.
ANUAL

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  
Presupuesto ejecutado por Consumo de agua 100%
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12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

Energía Eléctrica
100%

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

telefonía fija
100%

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales  

Ejecución presupuestaria por concepto de 

consumo de Combustibles y Lubricantes
100%

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales
Cumplimiento del mantenimiento de Edificios 1

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales
Alquiler de edificios canceladas 12

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales
Servicio de Seguridad y Vigilancia solventado 12

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales

Estudios integrales para la construcción de la 

sede UTR6
1

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales
Pagos por envíos de Coorrespondencia 12

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales

Edición, Impresión, Reproducción, 

Publicaciones Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes Satelitales.

12

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales

Ejecución presupuestaria por concepto de 

Pasajes aéreos al Interior 
100%

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales
Mantenimiento de mobiliarios 3

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales
Mantenimiento vehículos realizado 3

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales

Consumo de combustibles, lubricantes y 

aditivos en general. 
12

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales
Materiales de oficina consumidos. 12

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales
Materiales de aseo  consumidos. 12

12  REGIONAL 6
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales

Materiales de Materiale de Construccion , 

electricos,plomeria y carpinteria. consumidos.
12

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

Energía Eléctrica
100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

Presupuesto ejecutado por Consumo de 

telefonía fija
100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

presupuesto ejecutado por consumo de 

combustible y lubricantes
100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 
Alquiler de edificios canceladas 12

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 
Servicio de Alarma y Monitoreo contratado 12
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13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

Presupuesto ejecutado por concepto de 

compra de señaleticas
1

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

Presupuesto ejecutado por concepto de pago 

de permisos de funcionamiento
1

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

presupuesto ejecutado por consumo  

materiales de  oficina
100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

presupuesto ejecutado por consumo  de 

material de aseo  
100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

Materiales e Insumos de Construcción, 

Eléctricos, Plomería, Carpintería, 

Señalización Vial, Navegación y Contra 

Incendios Consumidos

100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

Edición, Impresión, Reproducción, 

Publicaciones Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes Satelitales

100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 
Peajes cancelados 100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

Pagos por concepto de Tasas Generales, 

Impuestos, Contribuciones de oficina 

realizados

100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

Consumo de combustibles, lubricantes y 

aditivos en general. 
100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 
Pagos por envíos de Coorrespondencia 100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 

consumo del presupuesto  de mantenimiento 

de  mobiliario 
100%

13  REGIONAL 7
 Garantizar la estructura operativa de la AME 

matriz y regionales 
Mantenimiento vehículos realizado 100%

16 ASESORÍA JURÍDICA
Asesorar legalmente en el funcionamiento operativo de 

la AME

Ejecución presupuestaria por concepto  de pago 

de Notarías 
1

16 ASESORÍA JURÍDICA
Asesorar legalmente en el funcionamiento operativo de 

la AME
Arrendamiento de casilleros 2

16 ASESORÍA JURÍDICA
Impulsar la generación, difusión y revisión de Leyes de 

interés municipal e incidencia en los territorios

Diseño, Publicación e impresión de herramientas 

/instrumentos técnicos para el fortalecimiento y 

asesoramiento legal sobre la legislación municipal 

vigente 

1

16 ASESORÍA JURÍDICA
Asesorar legalmente en el funcionamiento operativo de 

la AME

Consultoria para el levantamiento de necesidades 

para personas naturales o juridica
1

16 COMUNICACIÓN SOCIAL

Operativizar una Agenda de Comunicación AME para 

mantener informados a los 221 GADM sobre los 

principales temas de interés municipal para inferir en la 

opinión pública

Presupuesto ejecutado en  la ediciión de material 

de interés para los GAD 
1

16 COMUNICACIÓN SOCIAL

Operativizar una Agenda de Comunicación AME para 

mantener informados a los 221 GADM sobre los 

principales temas de interés municipal para inferir en la 

opinión pública

Logística de eventos, convocatoria en medios 

impresos, productos asamblea: banners, trípticos, 

dípticos, kits, carpetas, material promocional 

realizados

1

16 COMUNICACIÓN SOCIAL

Operativizar una Agenda de Comunicación AME para 

mantener informados a los 221 GADM sobre los 

principales temas de interés municipal para inferir en la 

opinión pública

Informes mensuales de monitoreo de medios 12

16 COMUNICACIÓN SOCIAL

Operativizar una Agenda de Comunicación AME para 

mantener informados a los 221 GADM sobre los 

principales temas de interés municipal para inferir en la 

opinión pública

Logística de eventos institucionales, culturales, sociales 

y de capacitación para posicionar los productos y 

servicios de AME realizados

1

PROCESOS DE APOYO/ASESORIA 
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16 COMUNICACIÓN SOCIAL

Operativizar una Agenda de Comunicación AME para 

mantener informados a los 221 GADM sobre los 

principales temas de interés municipal para inferir en la 

opinión pública

Plan de comunicación estrategica institucional realizado 1

16 COMUNICACIÓN SOCIAL

Operativizar una Agenda de Comunicación AME para 

mantener informados a los 221 GADM sobre los 

principales temas de interés municipal para inferir en la 

opinión pública

Difusión de información y Publicidad de AME 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Presupuesto ejecutado por concepto de Afiliación 

FLACMA
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Pagos por concepto de Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones de oficina realizados
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Ejecución presupuestaria por concepto de Viáticos al 

interior 
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Ejecución presupuestaria por conceptoTransporte por 

movilizaciones
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Ejecución presupuestaria por concepto de Viáticos al 

exterior
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Reposiciones de fondos de caja chica realizados 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Reposiciones de fondos de caja chica realizados 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Reposiciones de fondos de caja chica realizados 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Reposiciones de fondos de caja chica realizados 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Reposiciones de fondos de caja chica realizados 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Reposiciones de fondos de caja chica realizados 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Reposiciones de fondos de caja chica realizados 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Reposiciones de fondos de caja chica realizados 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Reposiciones de fondos de caja chica realizados 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Reposiciones de fondos de caja chica realizados 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Reposiciones de fondos de caja chica realizados 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Presupuesto ejecutado por Consumo de agua 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Presupuesto ejecutado por Consumo de Energía Eléctrica 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Presupuesto ejecutado por Consumo de telefonía fija 1
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16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Pagos por envíos de Coorrespondencia 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Ejecución presupuestaria por concepto de Pasajes 

aéreos al Interior AGENCIA  
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Ejecución presupuestaria por concepto de Pasajes 

aéreos al Exterior AGENCIA
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Mantenimiento vehículos realizado 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Ejecución presupuestaria en el Reembolso de revisión 

vehicular y rodaje provincial.
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Ejecución presupuestaria por concepto de pago de 

Tasas, Peajes y Recarga de Tags
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Ejecución presupuestaria por concepto de consumo de 

Combustibles y Lubricantes Matriz 
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Ejecución presupuestaria por concepto de pago de 

Matriculación vehículos Nacional 
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Ejecución presupuestaria por concepto de Recarga de  

Extintores de los vehículos institucionales.
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Servicio de Seguridad y Vigilancia solventado 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Cumplimiento de Seguros e Incluciones 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Rastreo Satelital para los vehículos institucionales 

contratados
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Contratos para la adquisición de Tóner y suministros de 

impresión realizados
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Contratos para la adquisición de   mobiliarios para uso 

institucional
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Vehículos institucionales  adquiridos 1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Contratos para la adquisición de   Maquinarias y Equipos 

para uso institucional realizados
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Contratos para la adquisición de  Materiales de Aseo 

Nacional  realizados
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Contratos para la adquisición de Materiales de Oficina 

Nacional  realizados
1

16 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Cumplimiento del mantenimiento de Edificios 1

17 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Cumplimiento del mantenimiento y reparación de  

maquinarias y equipos, excepto equipos informáticos.
1

18 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Cumplimiento del mantenimiento de Ascensor 1
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18 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Cumplimiento del mantenimiento del Generador 1

18 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Consumo de combustibles, lubricantes y aditivos en 

general. 
1

18 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Consumo de combustibles, lubricantes y aditivos en 

general. 
1

18 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Bienes Inmueble para la Asociación de Municipalidades 

Ecuatorianas AME adquiridos
1

18 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  
Contratacion de señaleticas 1

18 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA
 Garantizar la estructura operativa de la AME matriz y 

regionales  

Contratos para la adquisición de insumos para 

proteccion personal
1

18  FINANCIERA
Garantizar la estructura operativa de AME Matriz y 

Regionales
Comisiones SPI canceladas 1

18 TALENTO HUMANO
Fortalecer las habilidades y destrezas del talento 

humano de la AME           

Plan anual de Capacitación al personal de la AME 

Realizado
1

18 TALENTO HUMANO
Fortalecer las habilidades y destrezas del talento 

humano de la AME           

Consultoria especializada para el Plan de 

Reestructura Institucional Ame 2020
1

18 TALENTO HUMANO
Fortalecer las habilidades y destrezas del talento 

humano de la AME           

Sistema de pruebas psicométricas para el Concurso de 

méritos y oposición contratado
1

18 TALENTO HUMANO
Fortalecer las habilidades y destrezas del talento 

humano de la AME           

Laboratorios informático para toma de pruebas de 

conocimiento y psicométricas  alquilados para el 

Concurso de méritos y oposición 

1

18 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejcución presupuestaria en la dotación de uniformes y 

vestimentas para servidores y trabajadores de la 

institución

1

18 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME Desvinculación Laboral 1

18 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME Desvinculación Laboral 1

18 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME Desvinculación Laboral 1

18 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME Desvinculación Laboral 1

18 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME Desvinculación Laboral 1

18 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

18 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

18 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

18 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

9 de 11 Asociación de Municipalidades Ecuatorianas Literal a4) metas y objetivos institucionales



No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

19 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

20 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

20 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

20 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

20 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

20 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

20 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

20 TALENTO HUMANO Gestionar  y Desarrollar el Talento Humano de la AME

Ejecutar presupuestaria en el sistema de 

remuneraciones y de viáticos, para garantizar la gestión 

oportuna del talento humano de la institución. 

1

20 COORDINACIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL

Coordinar los procesos de planificación, seguimiento y 

control gerencial, para lo cual faciltará las metodologias 

necesarias para la estandarización de estos procesos y 

su mejora continua

Metodología para la Gestión de Riesgos elaborada 1

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional
Presupuesto ejecutado por Consumo  de datos e Internet 100% de Cobertura

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

g)  Brindar asistencia técnica a los municipios en la 

operación de los sistemas y su conectividad

Web Hosting, Correo Electronico, Nube Computacional, 

Migración de Cuentas, Actualización del CMS y Soporte 

contratado

1

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

g)  Brindar asistencia técnica a los municipios en la 

operación de los sistemas y su conectividad

Certificados de Seguridad SSL WILDCARD para los 

portales alojados en la plataforma de Web Hosting y 

nube computacional adquiridos

100% de Cobertura

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

g)  Brindar asistencia técnica a los municipios en la 

operación de los sistemas y su conectividad

Dominios para los portales alojados en la plataforma de 

Web Hosting y nube computacional contratados
100% de Cobertura

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional
Adquisición y/o Mantenimiento de Licencias ADOBE 5 Mantenimientos de Licencias ADOBE

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional
Adquisición y/o Mantenimiento de Licencias ESRI-ARCGIS 1 Mantenimiento de Licencia ARCGIS

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional

Licencias Corporativas Antivirus para AME Matriz y  

UTR´s adquiridas
250 Licencias Actualizadas Antivirus

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional

Suscripción anual al servicio de Consultas Juridicas en 

línea
15 Licencias Actualizadas de Consultas Jurídicas

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional
Dispositivos de Red y/o Telefonia IP adquiridos 20 Equipos y/o Herramientas Informáticas 

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional

Mantenimiento Preventivo y/o Correctivo de Servidores, 

Equipos de Red Y Telefonìa IP.
2Mantenimientos Anuales 

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional
Mantenimiento del Data Center realizado 100% de Cumplimiento

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional

Presupuesto Ejecutado en la adquisición de Partes y 

Repuestos de equipos informáticos, imagen e impresión
1
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20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional

Consultoria para la Migración y Unificación de sistemas 

AME hacia  plataforma tecnológica en entornos WEB

1  Migración y desarrollo de sistemas AME a entorno 

WEB

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional
Equipos Informaticos adquiridos 136 Equipos

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional

Mantenimiento Preventivo y/o Correctivo de Equipos 

Informáticos, Imagen e Impresion de la realizados
2 Mantenimientos Anuales 

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional

Adquisición de Licencias ofimáticas para el 

procesamiento de texto, hojas de cálculo y 

presentaciones a través de diapositivas para la 

Asociación de Municipalidades Ecuatorianas.

200 Licencias Adquiridas

20
COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

n)  Garantizar la eficiencia en la operatividad tecnológica 

institucional

Consultoría para el desarrollo e implementación del 

sistema integrado de informacion para la recopilación y 

publicación de información de movilidad y del servicio 

de transporte público para los GADS municipales.

1 Consultoria de desarrollo de sistema móvil integrado 

NO APLICA/ NO SE CUENTA CON ESTA HERRAMIENTA
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UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a): DIRECCIÓN NACIONAL DE PLANIFICACIÓN INSITUCIONAL 
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